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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI 
INCARICO A TERMINE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE 
(CAT. D POS. EC.1). 

Il Dirigente Amministrativo     
  
in esecuzione della Delibera Commissariale n. 96 del 29.12.2006 e nel rispetto della 
vigente normativa in tema di  assunzioni a tempo determinato   

 
RENDE NOTO    

che  è indetta una selezione  pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di incarico a 
termine per il periodo di mesi nove di “Istruttore Direttivo - Assistente Sociale” (Cat. D 
pos. econ. 1). L’Amministrazione garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro, così come previsto dalla L. 125/91 s.m.i.  

 
Art. 1  

Requisiti di ammissione  
I requisiti richiesti per poter partecipare alla selezione sono: 

1. cittadinanza italiana (o di uno degli stati membri dell’Unione Europea con adeguata conoscenza 
della lingua italiana –DPCM 174/94);  

2. età non inferiore ad anni 18;  
3. godimento dei diritti civili e politici e non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti 

penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del 
rapporto di lavoro con le Pubbliche Amministrazioni, anche negli Stati di appartenenza o 
provenienza;                                      

4. non essere stati interdetti da pubblici uffici o destituiti o dispensati dall'impiego da precedenti 
rapporti di pubblico impiego per persistente insufficiente rendimento, o non essere stati dichiarati 
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127,1°comma,lett.d) del D.P.R. 10 Gennaio 1957 
nr.3 e sue modifiche ed integrazioni;        

5. idoneità fisica all'impiego;      
6. posizione regolare nei confronti dell'obbligo sul reclutamento militare per lo Stato Italiano. 

Analogamente il cittadino dell’U.E. dovrà essere in posizione regolare secondo quanto stabilito dalla 
legge nelle singole fattispecie;          

7. possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  

� Diploma di Laurea in Servizio Sociale o scienza di Servizio Sociale;  

� Diploma Universitario in servizio Sociale;  



� Diploma in Servizio Sociale valido ai sensi del DPR 15.01.1987 n. 14;  

8. iscrizione all’Albo Professionale degli Assistenti Sociali.  

Per i cittadini dell’U.E. si precisa che ai fini dell'assunzione il titolo di studio deve essere stato riconosciuto. 
Tutti  i  requisiti  devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.  
Si precisa che il possesso dei requisiti verrà accertato nei modi previsti dalle vigenti 
disposizioni di legge e che, in caso di dichiarazioni mendaci,  si procederà secondo 
quanto previsto dal D.P.R. nr. 445/00. 

Art. 2     
Trattamento economico    

Al profilo professionale è attribuito il trattamento economico di cui alla Cat. D pos. ec. 1, 
come da CCNL Comparto Regioni EE.LL., l’eventuale assegno per il nucleo familiare (se 
ed in quanto dovuto per legge) ed i ratei della tredicesima mensilità, nonché gli eventuali 
emolumenti previsti dalle vigenti disposizioni legislative. Il trattamento economico sarà 

soggetto alle ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali di legge.  
 

Art. 3  

Presentazione delle domande    
Le domande, redatte secondo lo schema di fac simile allegato e corredate di dettagliato 
curriculum vitae, dorranno pervenire al Comune di Ischia –Via Iasolino, 1  - 80077 Ischia 
entro il termine perentorio  del 30 gennaio 2007 . E’ ammessa la presentazione 
direttamente all’U.O. Archivio e Protocollo del Comune di Ischia. Sulla busta contenente 
la domanda il candidato deve apporre il proprio nome, cognome, indirizzo, nonché 
l'indicazione “Selezione per il conferimento di incarico a termine di Istruttore Direttivo 
Assistente Sociale”. 
Per il rispetto dei termini di presentazione della domanda non fa fede la data del 
timbro postale. 
L'Amministrazione Comunale non assume alcuna responsabilità per la dispersione  di  
comunicazioni  dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente 
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella 
domanda, né per  eventuali  disguidi postali o telegrafici o, comunque, imputabili a fatto di 
terzi,a caso fortuito o forza 
maggiore.                                                                                          
Copia del presente bando è reperibile da tutti gli interessati sul sito www.comuneischia.it  
e presso la Segreteria Generale del Comune di Ischia Tel.  0813333202 - 256 fax 
0813333201. 
I candidati disabili devono specificare l’ausilio necessario e/o tempi aggiuntivi per 
l'espletamento delle prove d'esame, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/92. Quest’ultima 
circostanza prevede che la condizione di inabilità debba risultare da idonea certificazione 

rilasciata dalla struttura pubblica competente.  
Non è sanabile e comporta l’esclusione dalla selezione : 

• La presentazione della domanda e del curriculum posteriormente ai termini di  
scadenza del bando di selezione;  



• La mancata presentazione del curriculum vitae;  
• La mancanza della firma in calce alla domanda di partecipazione  
• La mancanza della firma in calce al curriculum vitae.  

I candidati dovranno presentare domanda di partecipazione alla selezione ricopiando 
esclusivamente lo schema di domanda  corredata dal curriculum vitae (entrambi 
debitamente firmati) e dalla ricevuta (in originale) di versamento della tassa di selezione  
pari ad Euro 10,33 che dovrà essere pagata a mezzo c/c postale 23002801 intestato a: 
Tesoreria Comune di Ischia o direttamente presso gli sportelli della Banca Monte dei 

Paschi di Siena – Agenzia di Ischia Porto in Via Delle Terme ,indicando la causale del 
versamento “Tassa concorso selezione Istruttore Direttivo- Assistente Sociale”.        
La suddetta tassa non è in alcun caso rimborsabile.                        
                                                                           

Art. 4  
Valutazione dei titoli  

Il curriculum vitae, firmato ed allegato alla domanda  di selezione, dovrà essere redatto 
attenendosi  alla  struttura schematica  di cui all’allegato fac-simile. I titoli di servizio, 
culturali e vari dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine fissato per la 
presentazione delle domande di ammissione alla presente procedura di selezione. 
I concorrenti, ai fini della valutazione dei titoli, possono in alternativa: 

a. dichiararli ai sensi del DPR 445/00 (autocertificazione);  
b. presentarli a corredo della domanda (in originale o copia autenticata).  

Non saranno presi in considerazione titoli (o l’autocertificazione degli stessi) se pervenuti 
oltre il termine stabilito per la presentazione della domanda ovvero se il possesso è 
descritto genericamente. 
Il punteggio massimo dei titoli non potrà superare i 10/30 del punteggio complessivo. Il 
punteggio massimo per  ciascuna categoria non potrà essere superiore a 3/10 per i titoli di 
servizio; 5/10 per i titoli di cultura e 2/10 per i titoli vari. 

Titoli di servizio (max punti 3/10)    

• servizio a tempo determinato (vi rientrano anche collaborazioni coordinate e 
continuative e incarichi esterni) o indeterminato  presso Enti Locali nel profilo 
professionale oggetto della selezione o in profilo analogo:  per ogni frazione 
superiore a mesi 6 punti 0,30  

  
  
Titoli di cultura (max 5/10) 

• Titoli di specializzazioni attinenti o corsi di perfezionamento post universitari svolti 
c/o Istituti Universitari       per  ogni  titolo punti 1,00  

• Altra laurea quinquennale  per  ogni laurea punti 1,00  
• Altre lauree triennali  per ogni laurea punti 0,60  

 

 



Titoli vari (max punti 2/10)     

- Pubblicazioni attinenti al profilo professionale oggetto della selezione di cui il candidato 

risulti autore o coautore :    per ogni pubblicazione punti 0,20  
Nella valutazione dei titoli non si terrà conto del titolo di studio e dell’abilitazione che 
costituiscono requisiti di partecipazione al concorso.  

Art. 5     

Modalità di  selezione e prova di esame 
La selezione è costituita: 

1. da una preselezione sul curriculum vitae  
2. da un colloquio sulle seguenti materie:  

• Elementi di diritto costituzionale e amministrativo con particolare riferimento alla 
normativa in materia di autonomie locali di procedimento amministrativo (Legge 
241/90 e successive mm. e ii.) e ordinamento degli Enti Locali (Decreto Legislativo 
18.8.2000 n. 267). 

• Elementi di diritto civile con particolare riferimento al diritto di famiglia e diritti reali. 
• Legislazione socio-assistenziale nazionale e regionale;  
• Principi e finalità del servizio sociale. Metodologie del servizio sociale 
• Servizio sociale di base, di gruppo e di comunità.  
• Organizzazione e programmazione dei servizi sociali a livello territoriale; 
• Elementi conoscitivi dei sistemi informatici più diffusi (windows, excel); 
• Elementi conoscitivi della lingua straniera tra inglese/francese/tedesca/spagnola scelta 

dal candidato  
  
Al colloquio orale accedono i primi 20 candidati (più gli eventuali pari merito) che abbiano 
ottenuto la votazione più alta alla preselezione sul curriculum vitae precedentemente 
effettuata dalla Commissione Giudicatrice.  
L’elenco dei candidati ammessi a partecipare al colloquio orale, la data, la sede, l’ora ed il 
luogo di effettuazione della stessa  verranno pubblicati all’Albo Pretorio del Comune di 
Ischia e sul sito internet www.comuneischia.it  il giorno 12 febbraio 2007. 
Al colloquio verranno attribuiti max 30 punti; l’idoneità viene conseguita con punteggio 
pari a 21/30. 

Art. 6     

Modalità e comunicazioni 
L’elenco dei candidati ammessi ed esclusi dalla selezione, gli esiti della prova d’esame, 
nonché qualsiasi comunicazione inerente la selezione di cui trattasi saranno resi pubblici 
mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune di Ischia e pubblicazione sul sito internet 

www.comuneischia.it . 
Le comunicazioni rese in tale forma hanno valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

 



Art. 7     

Formazione della Graduatoria 
La Commissione forma la graduatoria di merito dei candidati sulla base dei singoli 
punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli di servizio, cultura e vari e nel colloquio nel 
rispetto della vigente normativa in materia. A parità di punteggio trovano applicazione 
quanto previsto dall’Art. 5 del DPR 487/94 s.m.i. E’ escluso dalla graduatoria il candidato 
che non abbia conseguito l’idoneità nella prova orale. 
La graduatoria sarà pubblicata sul sito internet del Comune di Ischia. 

Art.8     

Assunzione in servizio 
Al candidato primo classificato, previa accertamento nel rispetto della normativa vigente, 
del possesso dei requisiti previsti dall’Art. 1, verrà conferito incarico a termine per il 
periodo di mesi 9 (nove) di “Istruttore Direttivo – Assistente Sociale”  
La graduatoria rimane in vigore per il periodo previsto dalla normativa vigente e potrà 
essere eventualmente utilizzata in caso di ulteriori conferimenti a termine di medesima 
figura professionale .  
Il candidato che per qualsiasi motivo non accetta l’ incarico o non prende  servizio nel 
giorno stabilito viene escluso dalla graduatoria e l’incarico sarà conferito con le stesse 
modalità al candidato che segue in graduatoria. 
Prima della stipulazione del contratto il candidato dovrà dichiarare di non avere altri 
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi  in nessuna situazione di 
incompatibilità indicate nell’Art. 53 DLgs 165/01. 

Art. 9     

Trattamento dei dati personali 
Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla 
selezione e con il curriculum vitae saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione 
della presente procedura e degli eventuali procedimenti di assunzione e verranno utilizzati, 
anche con modalità automatizzate, per tale scopo nel rispetto di quanto previsto dal Dlgs 
196/03. Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta 
l’impossibilità di dar corso al procedimento. Titolare del trattamento è il Comune di Ischia; 
Responsabile è il Direttore Generale.  

Art. 10    

Norme di rinvio     

Per quanto non espressamente previsto nel bando saranno osservate le norme vigenti in 
materia di accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni, quelle previste nel 

CCNL comparto Regioni Enti locali e quelle regolamentari dell’Ente.  
  
                                            Il Dirigente Amministrativo 
                                                            Avv.Raffaele Montuori  
  
Ischia, lì 15 gennaio 2007 



 ALLEGATO AL BANDO  
 
fac simile di domanda          
                                    Al Comune di Ischia 

         
Io sottoscritto/a___________________________nato/a a _________________________ il 
______ ___  e residente_______________________ in 
Via/P.zza____________________________c.a.p._________ 
                                                                                                                                   
                                        

C H I E D O 
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquio per il 
conferimento di incarico a termine per il periodo di 9 (nove) mesi di “Istruttore Direttivo - 
Assistente Sociale” (cat. D pos. ec. 1). 
 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal DPR 445/00 in caso di falsità in 
atti e dichiarazioni mendaci, 
                                                                                                                                                  
   

D I C H I A R O  

• di aver preso visione del bando e di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dal 
medesimo per la   partecipazione alla presente selezione; 

• di voler sostenere la prova di lingua straniera in 
____________________________________________  

• che  eventuali comunicazioni inerenti la presente selezione possono essere inviate 
al seguente indirizzo:  

Via/P.za ____________________ __________Comune_________________Prov.(__) 
C.a.p.________  
località/frazione____________________________telefono_________________________

__________   
Si allega dettagliato curriculum vitae.  
data________________  
                                                   firma                  ____________________________   
                                                                                                                                                   
        
 N.B.  Si precisa che, qualora ricorrano i casi, i candidati dovranno dichiarare il possesso 
dei titoli che danno  diritto a preferenze di legge specificandone la titolarità ovvero in caso 
di necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove,   integrando le 
dichiarazioni già effettuate (chiedo e dichiaro) con le seguenti ulteriori 
dichiarazioni:                 
- di aver diritto, a parità di merito, a preferenza in quanto 
______________________________________ e che la certificazione di tale diritto è 
reperibile presso 
__________________________________________                                                              
                                                                                                     



- di necessitare del seguente ausilio:_____________________________ e che la 
condizione di inabilità di cui alla L. 104/92 ed alla L. 68/99 risulta da certificazione 
reperibile presso: 
_________________________________________________________________________
__________________________________________________ 

 
Il/la sottoscritto/a autorizza l’Amministrazione al trattamento dei dati personali ai sensi del 

Dlgs 196/03 s.m.i. finalizzato agli adempimenti per l’espletamento della selezione.   
  
  
 ATTENZIONE:  
Contenendo la presente istanza autodichiarazione in ordine ai requisiti d’accesso e titoli valutabili e Contenendo la presente istanza autodichiarazione in ordine ai requisiti d’accesso e titoli valutabili e Contenendo la presente istanza autodichiarazione in ordine ai requisiti d’accesso e titoli valutabili e Contenendo la presente istanza autodichiarazione in ordine ai requisiti d’accesso e titoli valutabili e 
di preferenza posseduti, resa in forma di dichiarazione sostitutiva di certificazdi preferenza posseduti, resa in forma di dichiarazione sostitutiva di certificazdi preferenza posseduti, resa in forma di dichiarazione sostitutiva di certificazdi preferenza posseduti, resa in forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto notorio, ione o di atto notorio, ione o di atto notorio, ione o di atto notorio, 
ai sensi del D.P.R. n.445/2000,  alla stessa va allegata fotocopia di un documento di identità ai sensi del D.P.R. n.445/2000,  alla stessa va allegata fotocopia di un documento di identità ai sensi del D.P.R. n.445/2000,  alla stessa va allegata fotocopia di un documento di identità ai sensi del D.P.R. n.445/2000,  alla stessa va allegata fotocopia di un documento di identità 
personale in corso di validità. personale in corso di validità. personale in corso di validità. personale in corso di validità.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ALLEGATO AL BANDO 

fac simile di curriculum vitae    

CURRICULUM VITAE  di: ___________________________________________    

  
Laurea in _____________________________________________ 
conseguita presso l’Università di _____________________________il____________ con 

la votazione di _________  
Iscrizione all’Albo Professionale degli Assistenti Sociali di _____________ dal 
_______________   

Titoli di servizio     

Servizio a tempo determinato (vi rientrano anche collaborazioni coordinate e 
continuative e incarichi esterni) o indeterminato  presso 
___________________________ nel profilo professionale oggetto della selezione o in 
profilo analogo   dal ___________ al _____________;            

Titoli di cultura     

• Specializzazioni e/o corsi di perfezionamento post universitari svolti c/o 
l’Università di ____________________________   

• Altra Laurea _______________________ conseguita  presso l’Università di 
________________ il ___________ con la votazione di _________________;         

Titoli vari     

Pubblicazioni attinenti al profilo professionale oggetto della selezione 

__________________  
  
 
 
 
data ____________________________          

                        Firma ______________________ 
 
 
 


